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Var visjon
Tennis — en sport for livet

Vare verdier
Laering: Vi er kunnskaps- og utviklingsorienterte

Mestring: Vi skaper positive fglelser av a lgse oppgaver sammen

Trivsel: Vi er en sosial arena med fokus pa fellesskap, glede og inkludering

Nesodden Tennisklubb har fire overordnede mal i planperioden

1. Hay kvalitet i 2. Utvikle gode arrangementer 3. Et funksjonelt og 4. Beerekraftig gkonomi og
treningshverdagen og fokus pa lagspill fremtidsrettet anlegg profesjonell drift

Vi skal ha en kompetent Vi skal ha et aktivt turnerings- Vi skal ha god utnyttelse av Vi skal ha en sunn og balansert
sportslig stab som sikrer og arrangementstilbud for alle kapasitet, systematisk gkonomisk drift og en

kvalitet og idrettsglede for alle aldere og vi skal veere en klubb vedlikehold og planlagt organisasjon med god

aldere og nivaer i som tilrettelegger for og videreutvikling av klubbens rollefordeling og som

treningsvirksomheten. prioriterer lagspill. anlegg. engasjerer frivilligheten.
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Nesodden TKs fire strategiske omrader

Kursvirksomheten for barn, ungdom og voksne Anlegg og fasiliteter
Mal: Hay kvalitet i treningshverdagen Mal: Et funksjonelt og fremtidsrettet anlegg
Vi skal ha en kompetent sportslig stab som sikrer hgy kvalitet og Vi skal ha god utnyttelse av kapasitet, systematisk vedlikehold og
idrettsglede for alle aldere og nivaer i treningsvirksomheten. planlagt videreutvikling av klubbens anlegg.
NTK vil: NTK vil:
* Utvikle en laeringsplan for hele treningsvirksomheten. * Etablere en langtidsplan for vedlikehold og investeringer.
* Prioritere NTPFs barne- og ungdomskonsepter (Tennis Kids og Teens). * Prioritere utbedring av utebaner.
» Styrke klubbens Tennisfritidsordning (TFO). * Optimalisere banefordeling innendgrs med prioriteringskriterier.
* Videreutvikle treningstilbudet for barn, ungdom og voksne. » Aktivt sgke ulike stgtteordninger.
* Etablere et basis konkurransetenniskonsept. * Arbeide systematisk med sponsorarbeid.
Arrangementer og lagspill Organisasjon
Mal: Utvikle gode arrangementer og fokus pa lagspill Mal: Baerekraftig skonomi og profesjonell drift
Vi skal ha et aktivt turnerings- og arrangementstilbud for alle aldere og vi Vi skal ha en sunn og balansert gkonomisk drift og en organisasjon med
skal veere en klubb som tilrettelegger for og prioriterer lagspill. god rollefordeling som engasjerer frivilligheten.
NTK vil: NTK vil:
 Arrangere flere nasjonale turneringer arlig. * Sikre god gkonomistyring.
« Vaere en aktiv Tennis Kids og Teens arrangar. * Skape et utviklingslgp for internrekrutering av trenere.
* Stimulere flere medlemmer til deltakelse i turneringer. * Engasjere frivilligheten med meningsfulle og forutsigbare oppgaver.

« Tilrettelegge for og prioritere lagspill for alle aldere. * Fremme samarbeid med NTPF og andre klubber.
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Basisprinsipper og retningslinjer som gjelder pa tvers av alle satsingsomrader

Organisasjon og ledelse

* Klubbens ansatte har det operative ansvaret; styret setter mal og retning.

* Frivillighet organiseres gjennom komiteer med tydelige mandater.

@konomi

* Kursvirksomheten skal som utgangspunkt veere selvfinansierende.

* Driften skal veere beerekraftig og profesjonell, med helhetlig ressursstyring.
Medlemmer

* Rekruttering skal styres av realistisk kapasitet i anlegget.

+ Atavare pa eksisterende medlemmer prioriteres like hayt som nyrekruttering.
Sportslig

* Sportslig klubbhandbok gir retningslinjer og fgringer for klubbens sportslige arbeid.
* Konkurransetennis er et utviklingstilbud — ikke en elitesatsing.

Anlegg

» Kapasitet prioriteres slik at barn og unge alltid sikres plass i tennisskole og TFO.
Kultur

* Leering — Mestring — Trivsel skal veere synlig i kommunikasjon, aktiviteter og adferd.



